
 

 

 

 

INTERNE VACATURE 

Hulpverleningszone Zuid-West Limburg gaat over tot de overgang van het vrijwillig 
brandweerpersoneel naar het ambulancepersoneel 
 
Er zijn vier plaatsen vacant voor hulpverlener-ambulancier: 

• 2 plaatsen in Herk-de-Stad 

• 2 plaatsen in Tongeren 
 

Voorwaarden 

• Je bent benoemd als vrijwillige brandweerman/-vrouw in de zone Zuid-West Limburg (je bent 
geen stagiair); 

• Je beschikt over een anciënniteit van ten minste twee jaar, aanwervingsstage niet 
inbegrepen; 

• Je beschikt over een vermelding 'voldoende', 'goed' of 'zeer goed' bij je laatste evaluatie; 

• Je beschikt niet over een niet-doorgehaalde tuchtsanctie. 
 
 

Proef 

De zoneraad organiseert een mondelinge proef op 2 september 2020 (datum onder voorbehoud van 
mogelijke wijzigingen). 
 
 
Procedure 

• De jury onderzoekt de ontvankelijkheid van de kandidaturen. 

• Om de competenties te evalueren, organiseren we een mondelinge proef waarin we peilen 
naar de volgende competenties waaraan een hulpverlener-ambulancier moet voldoen:  

o Motivatie en inzetbaarheid als ambulancier,  
o Kerncompetenties,  
o Persoonsgebonden competenties,  
o Relationele competenties, 
o Taakgerichte competenties,  
o Kwaliteit en veiligheidsbewustzijn. 

• Op elke competentie moet je minstens 50% behalen. In totaal moet je minstens 60% behalen 
om geslaagd te zijn voor de procedure. 

 

Je kan het competentiewoordenboek raadplegen op ons Extranet via deze link: 

https://extranet.zuidwestlimburg.be/evaluaties/competenties  

 

https://extranet.zuidwestlimburg.be/evaluaties/competenties


 

Aanbod    

Het personeelslid dat via overgang wordt overgeplaatst in de graad van hulpverlener-ambulancier 

krijgt, rekening houdend met de geldelijke anciënniteit, de prestatievergoedingsschaal voor het 

vrijwillige lid van het ambulancepersoneel. 

 

Interesse?    

Ben je kandidaat? Solliciteer dan uiterlijk op dinsdag 04/08/2020 om 23:59 online via het 

sollicitatieplatform: https://jobs.zuidwestlimburg.be  

Je kandidatuur omvat een: 

• CV 

• Motivatiebrief  
 

Vragen? Contacteer onze personeelsdienst via mail personeelsdienst@zuidwestlimburg.be of via 

telefoon 011 24 88 19 en vraag naar An Fonteyn of Annelies Moelans. 

Nog een tip: zorg ervoor dat je kandidatuur volledig is. Zo niet, dan kunnen we jouw kandidatuur 

helaas niet weerhouden. 

 

Bedankt voor je interesse en veel succes! 
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